deutsche kinder- und jugendstiftung

Wir suchen eine:n engagierte:n Mitarbeiter:in fir die Programmabteilung bei der
Deutschen Kinder- und Jugendstiftung mit Leidenschaft fiir soziales Engagement und
Bildungsgerechtigkeit.

Zum 01.08.2024 suchen wir —vorbehaltlich der Bereitstellung der Mittel durch den
Auftraggeber - unter der Kennziffer

#2024-2502
eine:n Mitarbeiter:in mit dem Schwerpunkt frithkindliche Bildung (d/ m/ w)
(im Umfang von 30 Wochenstunden).

Die DKIJS Gbernimmt seit 2017 die Organisation, Koordination und Durchfthrung von
Unterstltzungsangeboten fur Kinder- und Familienzentren (KiFaZ) in Baden-Wurttemberg. Das
Land unterstltzt den Weiterentwicklungsprozess von Kindertageseinrichtungen zu Kinder- und
Familienzentren. Ziel ist es, Impulse dafur zu setzen, dass landesweit ein flichendeckendes
Angebot an Kinder- und Familienzentren entsteht. Zur Unterstitzung im Programm suchen wir
eine engagierte Person, die unser DKJS-Team in Stuttgart, das aktuell aus 14 Kolleg:innen
besteht, bereichert.

lhre Aufgaben bei der DKJS:

Sie konzipieren Prasenz- und Onlineveranstaltungen mit der Zielgruppe Kita-Leitungen
und Kifaz-Koordinator:innen und beteiligen sich an deren Durchfihrung, Auswertung und
Dokumentation.

Sie moderieren fachliche Austauschrunden mit der Zielgruppe, z.B. Kifaz-
Koordinator:innen.

Sie wahlen Referent:innen fur Veranstaltungen und Qualifizierungen aus und besprechen
die inhaltlichen und organisatorischen Anforderungen.

Sie koordinieren den Kontakt zwischen den Vor-Ort-Beratungen und den Kinder- und
Familienzentren.

Sie ubernehmen die Kommunikation mit freiberuflichen Berater:innen.

Sie tragen zur Wissenssicherung, Dokumentation und Qualitatssicherung des Programms
bei.

Was wir uns von lhnen wiinschen:

Sie verfugen uber einen Hochschulabschluss, in Sozial-, Geistes- und/oder
Politikwissenschaften, vorzugsweise mit dem Schwerpunkt Fruhe Bildung, Betreuung und
Erziehung.

Sie besitzen Fachkenntnisse und Erfahrungen im Bereich des Systems der Frihen
Bildung, Betreuung und Erziehung.

Sie haben erste Erfahrungen in der Moderation von Veranstaltungen.

Eine wirkungsorientierte Programmarbeit und darauf basierende Konzeptentwicklungen
bereiten Ihnen Freude.

Bei Antritt der Stelle benétigen wir ein einfaches polizeiliches Fuhrungszeugnis von Ihnen.
Kenntnisse der deutschen Sprache auf dem Niveau C1 laut Europ. Referenzrahmen.



deutsche kinder- und jugendstiftung

Was wir lhnen bieten:

e Mitarbeit in einer bundesweit tatigen Stiftung mit Uber 300 Mitarbeitenden, die viel Wert
auf Netzwerkarbeit und Kooperation vor Ort legt

e ein Social Business mit einem Betriebsrat, der die Anliegen der Beschaftigten wirkungsvoll
vertritt

e eine Organisation mit guter digitaler Infrastruktur, die kollaboratives Arbeiten im Home-
oder Mobile Office ermoglicht

e systematisches Onboarding und durchdachte Einarbeitungim Team

o engagierte Kolleg:innen, eine ausgepragte Gesprachskultur und Raum fur
Eigenverantwortung und Mitgestaltung

e 30 Urlaubstage bei einer 5-Tage-Woche und einer betrieblichen Altersvorsorge

e Flexibilitatin der Arbeitszeitgestaltung insbesondere fur Menschen, die mit Kindern leben,
altere Menschen pflegen oder andere wichtige Bedarfe haben

Die Vergltung orientiert sich an der Entgeltgruppe 9b der Gehaltstabelle des TV-L. Die Stelle
ist befristet bis zum 31.07.2026, eine Verldngerung des Programms ist im Plan des
Auftraggebers vorgesehen. |hr Arbeitsort ist Stuttgart.

Mochten Sie bei der DKIJS fiir gerechtere Bildungs- und Entwicklungsmoglichkeiten junger
Menschen sorgen?

Dann freuen wir uns Gber lhre Bewerbung. Senden Sie uns bitte eine E-Mail unter Angabe der
Kennziffer (# 2024-2502) mit lhrem moglichen Eintrittsdatum, einem Motivationsschreiben,
lhrem Lebenslauf und allen relevanten Zeugnissen (eine PDF-Datei, max. 5 MB) bis zum
16.07.2024 an bewerbung@dkjs.de.

Wir wollen anhand von Qualifikation, Berufserfahrung und Motivation unsere Auswahl treffen.
Daher bitten wir Sie ausdriicklich, auf ein Foto und Angaben zu Alter und Familienstand in
lhrem Lebenslauf zu verzichten.

Als Organisation, die gesellschaftliche Diversitat erfolgreich mitgestalten will, freuen wir uns
Uber Bewerbungen von Menschen aller gesellschaftlichen Gruppen — unabhangig von
Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat.

Die Vorstellungsgesprache finden ggf. digital statt. Reisekosten fur personliche
Vorstellungstermine kdnnen wir nicht Ubernehmen.

Noch Fragen? Dann freuen wir uns darauf — melden Sie sich gern jederzeit bei der
Programmleitung Annika Ochner vom Team Stuttgart per E-Mail: annika.ochner@dkjs.de

Weitere Informationen liber uns und unsere Arbeit finden Sie hier:

www.dkjs.de
www.kifaz-bw.de
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